
電気通信大学 情報理工学域 

非常勤講師 公募 

 

 

１． 職名・募集人数 

 非常勤講師・１名 

２． 勤務地 

東京都調布市調布ヶ丘１－５－１ 電気通信大学 

京王線調布駅下車 中央口改札 中央口より徒歩約５分 

（変更の範囲） 

雇用期間中の勤務地の変更はありません。 

３． 職務内容  

情報理工学域における授業科目「文化人類学B」(2026年度、後期15回)、｢文化人類学A｣(2027 

年度、前期15回)の講義及び期末試験、採点・報告 

（主として学部２年生を対象に、教養教育として「文化人類学」を講ずる科目です。本学には

前期のAと後期のBの科目区分はありますが、通年講義ではありません。学生には、通年での

受講と各学期のみの受講の両方の場合が認められています。） 

参考シラバス：  

文化人類学A https://kyoumu.office.uec.ac.jp/syllabus/2026/31/31_21011115.html 

文化人類学B https://kyoumu.office.uec.ac.jp/syllabus/2026/31/31_21011215.html 

（変更の範囲） 

雇用期間中の業務内容の変更はありません。 

４． 応募資格  

（１）文化人類学に関して、査読付きの公刊論文を２点以上有する方。 

（２）着任時点で大学院博士課程を修了或いは退学している（在学中ではない）方。博士学位は

未取得でも構いません。 

（３）大学の正規の授業を担当した経験があれば、より望ましい。しかし、必須条件ではありま

せん（未経験の方には、面接時、模擬授業をお願いします）。 

（４）水曜日の午前中に対面授業が可能な方。 

（５）日本語で講義と採点業務のできる方。 

 

５． 採用予定日 

2026年10月1日 

 

６． 任期・勤務形態等 

（１）雇用形態：非常勤職員（任期あり） 

（２）任  期：任期：2026年10月1日～2027年3月31日（文化人類学B） 

           2027年 4 月1日～2027年9月30日（文化人類学A） 

   ※ただし文化人類学 A については、次年度開講となるため、契約の更新が必要となりま

す。 

契約の更新：あり 

（勤務実績等を勘案し、本学の学域において教育上必要な場合、年度を単位と 

 して更新する。） 

   更新上限 ：なし 

（３）就業時間：当該科目開講日時 

https://kyoumu.office.uec.ac.jp/syllabus/2026/31/31_21011115.html
https://kyoumu.office.uec.ac.jp/syllabus/2026/31/31_21011215.html


（上記雇用期間内で、16週（試験を含む）開講する。 

開講の曜限は、水曜日１限：9時00分～10時30分 もしくは ２限：10時40

分～12時10分を予定） 

（４）基本給 ：時間給 5,200円 

   手当等 ：交通費（本学非常勤講師等の旅費細則による） 

（５）休  日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始及び大学の定める日 

また、授業日数確保の関係によっては祝日が勤務日になることがある。 

（６）休  暇：年次休暇、特別休暇（本学規定による） 

（７）適用保険：労災保険 

（８）そ の 他：屋内の受動喫煙対策あり 

７． 応募書類 

（１）履歴書（JREC-IN Portal Web応募による。ただし、高校卒業以降の学歴及び職歴を明記

のこと。顔写真添付） 

（２）業績一覧（JREC-IN Portal Web応募による。ただし、査読の有無を明記のこと） 

※採用が決まった際には、博士課程の修了（退学）証明書 或いは 博士学位記の写しの提出を 

お願いします。 

８． 応募方法 

応募書類を下記のJ-RECINの公募情報ページ経由で送付してください。 

公募情報 https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051924 

９． 応募締切 

2026年   6月   30日（火） 

１０． 選考方法  

書類審査を通過した方に対して、面接(オンライン可)を行います。 

その際の交通費、宿泊費は応募者の負担とさせていただきます。 

また、面接の際に模擬授業（30分程度）を行って頂く場合があります。 

１１． 問い合わせ先 

jinbunsaiyo@bunka.uec.ac.jp (電気通信大学文化人類学公募担当) 

１２． その他 

応募書類は、採用選考の目的以外には使用いたしません。 

なお、応募書類は責任をもって廃棄します。 

 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051924

